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Opérateur Régleur

Moulage (H/F)
CDI Temps plein en 2*8

REJOIGNEZ-NOUS !

© A Montpezat-de Quercy, au coeur du Tarn et Garonne sur un territoire attractif a
quelques minutes de Montauban et Cahors, et une heure de Toulouse !

Rejoignez notre atelier de moulage et mettez votre expertise en injection plastique
au service d'une production de qualité !

Vos missions et responsabilités :

Directement rattaché(e) au responsable d’atelier moulage, vous intégrez une équipe
d’'une vingtaine de personnes et assurez la fabrication de piéces détachées plastiques.
Vous serez amené(e) a:

[0 Monter et démonter les moules.

[0 Régler les presses a injecter et lancer les productions.

[0 Préparer les matiéres premiéres.

[0 Reéaliser les controles qualité et assurer la tragabilité des piéces.
[0 Effectuer les contréles de démarrage et de fin de production.

[0 Déclarer les ordres de fabrication (OF) dans 'ERP.

0 Réaliser la maintenance de premier niveau.

1 Optimiser les réglages des machines.

[ Diagnostiquer les dysfonctionnements et les non-conformités.

O Arréter la production en cas de non-conformité.

[0 Participer aux démarches d’amélioration continue (5S, Lean, QRQC).
0 Former et transmettre ses compétences aux collaborateurs.

Votre profil et vos compétences :
- Formation en injection plastique.
- Au moins 2 ans d’expérience sur un poste similaire

e Lecture de plans et dossiers de fabrication.

e Connaissance des matiéres plastiques et des moules.
o Maitrise des réglages des presses a injection.

o Notions de mécanique, hydraulique et programmation.
o Utilisation des outils de métrologie.

o Utilisation du palan (habilitation requise).

e CACES apprécié.

o Rigueur et précision.

e Méthode dans les contréles.

o Capacité d’analyse et d’alerte en cas de probleme.
o Esprit d’équipe et bonne communication.

e Aisance avec les outils informatiques.



Contrat & Localisation : CDI temps complet — Poste en 2*8

Salaire & Avantages : selon profil et expérience + mutuelle + prévoyance + forfait indemnité
kilométrigue mensuel + accords d’intéressement & participation + paniers repas + prime d’équipe.

Accords 35 heures et QVT + plan continu de satisfaction du personnel + CSE.

Contact : stephanie.bras@apem.com, Assistante Ressources Humaines

Qui sommes-nous ?

Le groupe APEM est un des premiers fabricants mondiaux d’interfaces homme-machine (Interrupteurs,
joysticks, claviers, solutions intégrées, indicateurs, solutions de mobilité...). Nous développons, fabriquons et
commercialisons une large gamme de produits de pointe pour des marchés exigeants et diversifiés comme
le médical, 'automatisme et les engins industriels ou de chantier, la défense ou les transports.

Aujourd’hui, intégré avec le groupe japonais IDEC, nous sommes implantés globalement. Avec plus de 3 500
salariés, des distributeurs et clients a travers le monde, ainsi que des sites de production sur tous les
continents.

Nous vous offrons I'opportunité d’intégrer une entreprise forte de plus de 70 ans d’histoire, riche de savoir-
faire technologiques de pointe. Notre groupe a su se construire au sein d’un écosystéme local qui nourrit des
valeurs d’entreprise fortes, tout en étant un acteur international. Nous avons pour ambition d’accélérer
notre développement en capitalisant avec agilité sur ce qui a fait notre ADN : qualité de nos produits,
sécurité, satisfaction de nos clients, conquéte de marchés, croissance pérenne, proximité avec nos équipes
& partenaires, excellence & innovation.
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